
Anexo B-7
SEGUIMIENTO DEL PLAN ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL (PEI)

Periodo PEI : 2023 - 2028
Nivel de Gobierno : E - GOBIERNO NACIONAL
Sector : 10 - EDUCACION
Pliego : 544 - U.N. JOSE MARIA ARGUEDAS

Código Denominación UE Unidad de Organización Relevancia Sentido
Esperado

Tipo de
Agregación

Línea Base Logro Esperado Valores Obtenidos Avance Tipo I (%) Avance Tipo II (%)

Año Valor 2023 2024 2025 2026 2027 2028
2023 2023

2023
Sem. Anual Sem. Anual

OEI.01 Modernizar la Gestión Institucional de forma transparente acorde a la demanda de carreras profesionales de la región en la Universidad Nacional José María Arguedas (Prioridad:4) 100.00 100.00

IND.01.OEI.01 Porcentaje de miembros de la comunidad
satisfechos con la gestión institucional

001204-UNIVERSIDAD
NACIONAL JOSE MARIA
ARGUEDAS

01.08.01-DIRECCIÓN GENERAL
DE ADMINISTRACIÓN

Muy
relevante Ascendente No Acumulado 2022 10.00 15.00 20.00 25.00 30.00 35.00 40.00 - 17.00 - 100.00 100.00

AEI.01.01 Documentos de gestión institucional actualizados en la Universidad (Prioridad:4) 100.00 100.00

IND.01.AEI.01.01 Porcentaje de documentos de gestión actualizados
001204-UNIVERSIDAD
NACIONAL JOSE MARIA
ARGUEDAS

01.04.01-OFICINA DE
PLANEAMIENTO Y
PRESUPUESTO

Muy
relevante Ascendente No Acumulado 2022 40.00 60.00 80.00 90.00 100.00 100.00 100.00 91.67 91.67 100.00 100.00 100.00

AEI.01.02 Laboratorios de cómputo implementados de manera permanente en la Universidad. (Prioridad:4) 60.00 60.00

IND.01.AEI.01.02 Porcentaje de equipos informáticos vigentes
001204-UNIVERSIDAD
NACIONAL JOSE MARIA
ARGUEDAS

01.10-OFICINA DE
TECNOLOGÍAS DE
INFORMACIÓN

Muy
relevante Ascendente Acumulado 2022 44.00 50.00 60.00 80.00 90.00 100.00 100.00 30.00 30.00 60.00 60.00 60.00

AEI.01.03 Sistemas de información implementados para soporte a procesos internos en la Universidad (Prioridad:4) 66.67 66.67

IND.01.AEI.01.03 Porcentaje de sistemas de información
implementados.

001204-UNIVERSIDAD
NACIONAL JOSE MARIA
ARGUEDAS

01.10-OFICINA DE
TECNOLOGÍAS DE
INFORMACIÓN

Muy
relevante Ascendente Acumulado 2022 10.00 30.00 40.00 50.00 60.00 70.00 80.00 15.00 20.00 50.00 66.67 66.67

AEI.01.04 Infraestructura adecuada (aulas; bibliotecas; laboratorios especializados; oficinas); para la comunidad universitaria. (Prioridad:4) 100.00 100.00

IND.01.AEI.01.04 Porcentaje de implementación del Plan Director de
la Universidad.

001204-UNIVERSIDAD
NACIONAL JOSE MARIA
ARGUEDAS

01.09-UNIDAD EJECUTORA DE
INVERSIONES

Muy
relevante Ascendente Acumulado 2022 25.00 45.00 50.00 55.00 60.00 65.00 70.00 17.00 78.00 37.78 100.00 100.00

AEI.01.05 Programa de inversión en equipamiento con mobiliario adecuado y moderno para la comunidad universitaria. (Prioridad:4) 100.00 100.00

IND.01.AEI.01.05 Porcentaje de equipo y mobiliario en ambientes
administrativos en buen estado

001204-UNIVERSIDAD
NACIONAL JOSE MARIA
ARGUEDAS

01.08.01-DIRECCIÓN GENERAL
DE ADMINISTRACIÓN

Muy
relevante Ascendente No Acumulado 2022 20.00 40.00 60.00 80.00 100.00 100.00 100.00 62.43 80.00 100.00 100.00 100.00

IND.02.AEI.01.05
Porcentaje de implementación de equipo y
mobiliario de los ambientes académicos en buen
estado

001204-UNIVERSIDAD
NACIONAL JOSE MARIA
ARGUEDAS

01.08.01-DIRECCIÓN GENERAL
DE ADMINISTRACIÓN Relevante Ascendente No Acumulado 2022 20.00 40.00 60.00 80.00 100.00 100.00 100.00 78.91 75.00 100.00 100.00 100.00

AEI.01.06 Sistemas de gestión simplificados y optimizados con enfoque de procesos en la Universidad. (Prioridad:4) 100.00 100.00

IND.01.AEI.01.06 Porcentaje de sistemas por procesos
implementados.

001204-UNIVERSIDAD
NACIONAL JOSE MARIA
ARGUEDAS

01.03.01-OFICINA DE GESTIÓN
DE LA CALIDAD

Muy
relevante Ascendente Acumulado 2022 10.00 20.00 30.00 40.00 50.00 60.00 70.00 0.00 40.00 0.00 100.00 100.00

AEI.01.07 Programas de cooperación y coordinación interinstitucional e internacional. (Prioridad:4) 100.00 100.00

IND.01.AEI.01.07 Número de beneficiarios de Cooperación técnica
Interinstitucional.

001204-UNIVERSIDAD
NACIONAL JOSE MARIA
ARGUEDAS

01.06-OFICINA DE
COOPERACIÓN Y RELACIONES
INTERNACIONALES

Muy
relevante Ascendente Acumulado 2022 ND 5.00 10.00 15.00 20.00 25.00 30.00 6.00 12.00 100.00 100.00 100.00

AEI.01.08 Programas de autoevaluación; acreditación y certificación implementados para las escuelas profesionales. (Prioridad:4) 0.00 ND

IND.01.AEI.01.08 Porcentaje de autoevaluaciones ejecutadas
reportadas a SINEACE (SAE – ESU)

001204-UNIVERSIDAD
NACIONAL JOSE MARIA
ARGUEDAS

01.03.01-OFICINA DE GESTIÓN
DE LA CALIDAD

Muy
relevante Ascendente No Acumulado 2022 ND 20.00 30.00 40.00 50.00 60.00 70.00 0.00 0.00 0.00 0.00 ND

AEI.01.09 Plan de Marketing adecuadamente implementado para colegios de procedencia de los postulantes. (Prioridad:4) 62.24 62.24

IND.01.AEI.01.09 Número de postulantes por admisión.
001204-UNIVERSIDAD
NACIONAL JOSE MARIA
ARGUEDAS

03.03-DIRECCIÓN DE ADMISIÓN Muy
relevante Ascendente Acumulado 2022 2,100.00 2,200.00 2,300.00 2,400.00 2,500.00 2,600.00 2,700.00 1,076.00 2,054.00 48.91 93.36 93.36

IND.02.AEI.01.09 Porcentaje de personas que distinguen a la
Universidad como institución competitiva

001204-UNIVERSIDAD
NACIONAL JOSE MARIA
ARGUEDAS

01.07-OFICINA DE
COMUNICACIÓN E IMAGEN
INSTITUCIONAL

Relevante Ascendente Acumulado 2022 10.00 30.00 60.00 70.00 80.00 90.00 100.00 ND ND ND ND **

AEI.01.10 Condiciones básicas de calidad adecuadamente implementadas en la Universidad. (Prioridad:4) 100.00 100.00

IND.01.AEI.01.10
Porcentaje de las condiciones básicas de calidad
implementadas para el relicenciamiento
institucional

001204-UNIVERSIDAD
NACIONAL JOSE MARIA
ARGUEDAS

01.03.01-OFICINA DE GESTIÓN
DE LA CALIDAD

Muy
relevante Ascendente No Acumulado 2022 20.00 30.00 50.00 60.00 70.00 80.00 90.00 ND 33.00 ND 100.00 100.00

AEI.01.11 Creación de nuevos programas de estudio para la población de la región. (Prioridad:4) 100.00 100.00

IND.01.AEI.01.11 Número de nuevos programas de estudios de pre y
posgrado creados de acuerdo a la demanda social.

001204-UNIVERSIDAD
NACIONAL JOSE MARIA
ARGUEDAS

01.01-RECTORADO Muy
relevante Ascendente Acumulado 2022 ND 1.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 0.00 15.00 0.00 100.00 100.00

AEI.01.12 Transparencia de información institucional para la comunidad universitaria. (Prioridad:4) 100.00 100.00

IND.01.AEI.01.12
Porcentaje de documentos e información
institucional vigente y actualizada en la página web
de la Universidad.

001204-UNIVERSIDAD
NACIONAL JOSE MARIA
ARGUEDAS

01.10-OFICINA DE
TECNOLOGÍAS DE
INFORMACIÓN

Muy
relevante Ascendente Acumulado 2022 30.00 40.00 50.00 60.00 70.00 80.00 90.00 35.00 100.00 87.50 100.00 100.00



AEI.01.13 Simplificación de procesos académicos y administrativos virtual y presencial en la Universidad. (Prioridad:4) ND ND

IND.01.AEI.01.13
Porcentaje de procesos académicos y
administrativos, simplificados y optimizados que
operan de forma virtual y presencialmente

001204-UNIVERSIDAD
NACIONAL JOSE MARIA
ARGUEDAS

01.03.01-OFICINA DE GESTIÓN
DE LA CALIDAD

Muy
relevante Ascendente Acumulado 2022 15.00 30.00 50.00 60.00 70.00 80.00 90.00 ND ND ND ND **

OEI.02 Fortalecer competencias del personal docente; para mejorar la formación integral; competente y bajo un enfoque intercultural de calidad a nuestros estudiantes universitarios (Prioridad:1) 100.00 100.00

IND.01.OEI.02 Porcentaje de personal docente y capacitado
001204-UNIVERSIDAD
NACIONAL JOSE MARIA
ARGUEDAS

03.01-VICE RECTORADO
ACADÉMICO

Muy
relevante Ascendente No Acumulado 2022 15.00 30.00 50.00 70.00 80.00 80.00 90.00 - 46.00 - 100.00 100.00

AEI.02.01 Programas curriculares basados en el enfoque intercultural por competencias actualizados e implementados para los estudiantes. (Prioridad:1) ND ND

IND.01.AEI.02.01 Porcentaje de Planes de estudio que cumplen los
criterios de evaluación por competencias

001204-UNIVERSIDAD
NACIONAL JOSE MARIA
ARGUEDAS

03.01-VICE RECTORADO
ACADÉMICO

Muy
relevante Ascendente No Acumulado 2022 ND 0.00 0.00 80.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 ** ** ND

AEI.02.02 Gestión académica de calidad permanente con docentes capacitados y currículos por competencias flexibles para el estudiante universitario. (Prioridad:1) 100.00 33.33

IND.01.AEI.02.02 Porcentaje de etapas de autoevaluación para la
acreditación o certificación culminados.

001204-UNIVERSIDAD
NACIONAL JOSE MARIA
ARGUEDAS

01.03.01-OFICINA DE GESTIÓN
DE LA CALIDAD

Muy
relevante Ascendente No Acumulado 2022 ND 25.00 50.00 75.00 ND ND 100.00 22.22 25.00 88.88 100.00 ND

IND.02.AEI.02.02 Porcentaje de satisfacción con el servicio
académico brindado

001204-UNIVERSIDAD
NACIONAL JOSE MARIA
ARGUEDAS

01.03.01-OFICINA DE GESTIÓN
DE LA CALIDAD Relevante Ascendente No Acumulado 2022 15.00 20.00 30.00 50.00 60.00 70.00 80.00 22.22 35.00 100.00 100.00 100.00

AEI.02.03 Servicios Educacionales complementarios sostenidos permanentemente para los estudiantes. (Prioridad:1) 66.67 66.67

IND.01.AEI.02.03 Porcentaje de estudiantes beneficiarios con los
servicios educacionales complementarios

001204-UNIVERSIDAD
NACIONAL JOSE MARIA
ARGUEDAS

03.05.01-DIRECCIÓN DE
BIENESTAR UNIVERSITARIO

Muy
relevante Ascendente No Acumulado 2022 10.00 20.00 30.00 40.00 50.00 60.00 70.00 86.61 62.04 100.00 100.00 100.00

IND.02.AEI.02.03
Porcentaje de estudiantes satisfechos con los
servicios educacionales complementarios físicos y/o
virtuales.

001204-UNIVERSIDAD
NACIONAL JOSE MARIA
ARGUEDAS

03.05.01-DIRECCIÓN DE
BIENESTAR UNIVERSITARIO Relevante Ascendente No Acumulado 2022 30.00 40.00 50.00 60.00 70.00 80.00 90.00 ND ND ND ND ND

AEI.02.04 Programa de bienestar y asistencial social universitario efectivo y oportuno para la comunidad universitaria. (Prioridad:1) ND ND

IND.01.AEI.02.04
Porcentaje de estudiantes, personal docente y no
docente satisfechos con los servicios de bienestar y
asistencial social.

001204-UNIVERSIDAD
NACIONAL JOSE MARIA
ARGUEDAS

03.05.01-DIRECCIÓN DE
BIENESTAR UNIVERSITARIO

Muy
relevante Ascendente Acumulado 2022 30.00 40.00 45.00 50.00 55.00 60.00 65.00 ND ND ND ND **

AEI.02.05 Programa de fortalecimiento de capacidades en formación continua e integral; pedagógicas y de especialidad para docentes universitarios. (Prioridad:1) 100.00 100.00

IND.01.AEI.02.05 Porcentaje de docentes capacitados
001204-UNIVERSIDAD
NACIONAL JOSE MARIA
ARGUEDAS

03.01-VICE RECTORADO
ACADÉMICO

Muy
relevante Ascendente No Acumulado 2022 20.00 60.00 65.00 70.00 75.00 80.00 85.00 0.00 60.00 0.00 100.00 100.00

AEI.02.06 Escuelas profesionales articuladas a los procesos productivos y sociales de la región y del país para la adecuada inserción de los estudiantes. (Prioridad:1) 74.03 74.03

IND.01.AEI.02.06 Porcentaje de estudiantes que se insertan al
mercado laboral en empresas de la región.

001204-UNIVERSIDAD
NACIONAL JOSE MARIA
ARGUEDAS

03.01-VICE RECTORADO
ACADÉMICO

Muy
relevante Ascendente Acumulado 2022 ND 30.00 40.00 50.00 60.00 70.00 80.00 ND 22.21 ND 74.03 74.03

AEI.02.07 Programa de posgrado implementado para los bachilleres universitarios alineado a las necesidades del país. (Prioridad:1) ND ND

IND.01.AEI.02.07 Porcentaje de unidades de posgrado por año
alineadas a las necesidades del país

001204-UNIVERSIDAD
NACIONAL JOSE MARIA
ARGUEDAS

03.01-VICE RECTORADO
ACADÉMICO

Muy
relevante Ascendente Acumulado 2022 ND 0.00 15.00 25.00 35.00 45.00 55.00 0.00 0.00 ** ** **

AEI.02.08 Estrategias de evaluación integral del desempeño y aprendizaje para los estudiantes de pre y posgrado. (Prioridad:1) 100.00 100.00

IND.01.AEI.02.08 Porcentaje de estudiantes aprobados en todas las
asignaturas por semestre

001204-UNIVERSIDAD
NACIONAL JOSE MARIA
ARGUEDAS

03.08-DIRECCIÓN DE
REGISTROS ACADÉMICOS

Muy
relevante Ascendente No Acumulado 2022 60.00 62.00 64.00 66.00 68.00 70.00 72.00 78.00 75.00 100.00 100.00 100.00

AEI.02.09 Programa de fortalecimiento de capacidades permanente para el personal docente y administrativo. (Prioridad:1) 66.67 66.67

IND.01.AEI.02.09 Porcentaje del personal administrativo capacitado y
evaluado satisfactoriamente.

001204-UNIVERSIDAD
NACIONAL JOSE MARIA
ARGUEDAS

01.08.02.01-UNIDAD DE
RECURSOS HUMANOS

Muy
relevante Ascendente No Acumulado 2022 20.00 30.00 50.00 60.00 70.00 70.00 70.00 0.00 35.00 0.00 100.00 100.00

IND.02.AEI.02.09 Porcentaje de satisfacción de los usuarios de los
procesos administrativos.

001204-UNIVERSIDAD
NACIONAL JOSE MARIA
ARGUEDAS

01.03.01-OFICINA DE GESTIÓN
DE LA CALIDAD Relevante Ascendente No Acumulado 2022 30.00 40.00 50.00 60.00 70.00 80.00 85.00 ND ND ND ND ND

AEI.02.10 Nombramiento de docentes contratados y Evaluación para ratificación y/o promoción de docentes ordinarios implementado para el estamento docente. (Prioridad:1) ND ND

IND.01.AEI.02.10
Porcentaje de docentes satisfechos con proceso de
contrata, ratificación y/o promoción en la
Universidad.

001204-UNIVERSIDAD
NACIONAL JOSE MARIA
ARGUEDAS

03.01-VICE RECTORADO
ACADÉMICO

Muy
relevante Ascendente No Acumulado 2022 ND 40.00 50.00 60.00 70.00 80.00 90.00 ND ND ND ND ND

IND.02.AEI.02.10 Porcentaje de graduados satisfechos con los
mecanismos de mediación e inserción laboral

001204-UNIVERSIDAD
NACIONAL JOSE MARIA
ARGUEDAS

03.01-VICE RECTORADO
ACADÉMICO Relevante Ascendente No Acumulado 2022 20.00 30.00 40.00 50.00 60.00 70.00 80.00 ND ND ND ND ND

AEI.02.11 Planes curriculares actualizados con certificaciones progresivas; cursos electivos para los estudiantes de pregrado. (Prioridad:1) 53.05 53.05

IND.01.AEI.02.11 Porcentaje de graduados satisfechos con los planes
curriculares.

001204-UNIVERSIDAD
NACIONAL JOSE MARIA
ARGUEDAS

03.01-VICE RECTORADO
ACADÉMICO

Muy
relevante Ascendente Acumulado 2022 50.00 60.00 70.00 80.00 90.00 95.00 96.00 ND 31.83 ND 53.05 53.05

AEI.02.12 Procesos de Admisión y evaluación del talento orientados a seleccionar estudiantes acordes al perfil del ingresante de las escuelas profesionales. (Prioridad:1) 25.00 25.00

IND.01.AEI.02.12 Porcentaje de estudiantes satisfechos con el
proceso de admisión a la escuela profesional

001204-UNIVERSIDAD
NACIONAL JOSE MARIA
ARGUEDAS

03.01-VICE RECTORADO
ACADÉMICO

Muy
relevante Ascendente Acumulado 2022 20.00 30.00 40.00 50.00 60.00 70.00 80.00 7.80 7.50 26.00 25.00 25.00

AEI.02.13 Escuelas profesionales Certificadas y/o Acreditadas en la Universidad. (Prioridad:1) 0.00 0.00

IND.01.AEI.02.13 Porcentaje de Carreras Profesionales Certificadas
y/o Acreditadas en la Universidad

001204-UNIVERSIDAD
NACIONAL JOSE MARIA
ARGUEDAS

01.03.01-OFICINA DE GESTIÓN
DE LA CALIDAD

Muy
relevante Ascendente Acumulado 2022 10.00 30.00 60.00 70.00 80.00 80.00 80.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AEI.02.14 Plan de empleabilidad e Inserción Laboral de los egresados de pre y posgrado de la Universidad. (Prioridad:1) 100.00 100.00
IND.01.AEI.02.14 Porcentaje de egresados que se insertan mercado

laboral en su profesión, por año
001204-UNIVERSIDAD
NACIONAL JOSE MARIA

03.01-VICE RECTORADO
ACADÉMICO

Muy
relevante

Ascendente Acumulado 2022 ND 10.00 15.00 20.00 25.00 30.00 35.00 ND 18.68 ND 100.00 100.00



ARGUEDAS

OEI.03 Fortalecer la investigación; innovación; emprendimiento; de forma interdisciplinaria y la transferencia de hallazgos que contribuyan a la sostenibilidad de la región en la comunidad universitaria. (Prioridad:2) 100.00 100.00

IND.01.OEI.03 Porcentaje de docentes investigadores que publican
artículos en revistas indexadas

001204-UNIVERSIDAD
NACIONAL JOSE MARIA
ARGUEDAS

04.01-VICE RECTORADO DE
INVESTIGACIÓN

Muy
relevante Ascendente Acumulado 2022 10.00 20.00 30.00 40.00 50.00 60.00 70.00 - 20.00 - 100.00 100.00

AEI.03.01 Institutos de investigación implementados con equipos moderno para la comunidad universitaria (Prioridad:2) 100.00 33.33

IND.01.AEI.03.01
Porcentaje de investigadores satisfechos con el
servicio presencial y virtual del instituto de
investigación en la comunidad universitaria

001204-UNIVERSIDAD
NACIONAL JOSE MARIA
ARGUEDAS

04.02-INSTITUTO DE
INVESTIGACIÓN Relevante Ascendente Acumulado 2022 10.00 20.00 30.00 40.00 50.00 60.00 70.00 ND 47.95 ND 100.00 100.00

IND.02.AEI.03.01
Porcentaje de organizaciones satisfechas con las
investigaciones realizadas en las mismas por la
comunidad universitaria.

001204-UNIVERSIDAD
NACIONAL JOSE MARIA
ARGUEDAS

04.02-INSTITUTO DE
INVESTIGACIÓN

Muy
relevante Ascendente No Acumulado 2022 ND 10.00 20.00 30.00 40.00 50.00 60.00 ND 34.69 ND 100.00 ND

AEI.03.02 Laboratorios para la investigación científica; tecnológica e innovación implementados para la comunidad académica. (Prioridad:2) 100.00 100.00

IND.01.AEI.03.02
Número de laboratorios especializados para la
investigación científica, tecnológica e innovación
implementados

001204-UNIVERSIDAD
NACIONAL JOSE MARIA
ARGUEDAS

04.01-VICE RECTORADO DE
INVESTIGACIÓN

Muy
relevante Ascendente Acumulado 2022 ND 1.00 42.00 2.00 3.00 3.00 46.00 0.00 2.00 0.00 100.00 100.00

AEI.03.03 Programa integral de fortalecimiento de capacidades en investigación científica; tecnológica e innovación implementado con estándares internacionales; sobre la problemática nacional; regional. con par (Prioridad:2) 100.00 100.00

IND.01.AEI.03.03

Número de investigadores capacitados en
investigación científica, tecnológica e innovación
registrados en el Directorio Nacional de
Investigadores

001204-UNIVERSIDAD
NACIONAL JOSE MARIA
ARGUEDAS

04.02-INSTITUTO DE
INVESTIGACIÓN

Muy
relevante Ascendente Acumulado 2022 2.00 3.00 4.00 5.00 6.00 7.00 8.00 8.00 11.00 100.00 100.00 100.00

IND.02.AEI.03.03
Porcentaje de investigadores en el Registro
Nacional Científico, Tecnológico y de innovación
Tecnológica (RENACYT).

001204-UNIVERSIDAD
NACIONAL JOSE MARIA
ARGUEDAS

04.02-INSTITUTO DE
INVESTIGACIÓN Relevante Ascendente Acumulado 2022 20.00 25.00 30.00 35.00 40.00 45.00 50.00 28.00 39.79 100.00 100.00 100.00

AEI.03.04 Incubadoras y aceleradoras de empresas implementados con fondos concursables para la comunidad universitaria. (Prioridad:2) 0.00 0.00

IND.01.AEI.03.04
Número de proyectos de investigación que reciben
financiamiento del programa de incubadoras de
empresas mediante fondos concursables.

001204-UNIVERSIDAD
NACIONAL JOSE MARIA
ARGUEDAS

04.02-INSTITUTO DE
INVESTIGACIÓN

Muy
relevante Ascendente Acumulado 2022 ND 3.00 4.00 5.00 6.00 6.00 6.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AEI.03.05 Programas de Investigación Formativa Implementado para estudiantes enfocados al desarrollo de la región. (Prioridad:2) 100.00 100.00

IND.01.AEI.03.05 Número de proyectos de Investigación Formativa
Ejecutados.

001204-UNIVERSIDAD
NACIONAL JOSE MARIA
ARGUEDAS

04.02-INSTITUTO DE
INVESTIGACIÓN

Muy
relevante Ascendente Acumulado 2022 5.00 8.00 11.00 14.00 17.00 20.00 25.00 0.00 36.00 0.00 100.00 100.00

AEI.03.06 Programa de desarrollo de la producción en investigación científica; tecnológica e innovación implementado para investigadores. (Prioridad:2) 100.00 100.00

IND.01.AEI.03.06
Porcentaje de investigadores con publicaciones e
innovaciones científicas publicadas en revistas
indexadas.

001204-UNIVERSIDAD
NACIONAL JOSE MARIA
ARGUEDAS

04.02-INSTITUTO DE
INVESTIGACIÓN

Muy
relevante Ascendente Acumulado 2022 ND 10.00 20.00 30.00 40.00 50.00 60.00 14.00 20.00 100.00 100.00 100.00

AEI.03.07 Investigaciones que apoyan o benefician el emprendimiento local y regional. (Prioridad:2) 100.00 ND

IND.01.AEI.03.07
Porcentaje de investigaciones ejecutadas que
apoyan o benefician el emprendimiento local y
regional.

001204-UNIVERSIDAD
NACIONAL JOSE MARIA
ARGUEDAS

04.02-INSTITUTO DE
INVESTIGACIÓN

Muy
relevante Ascendente No Acumulado 2022 ND 10.00 15.00 20.00 25.00 30.00 35.00 0.00 15.00 0.00 100.00 ND

OEI.04 Desarrollar proyectos de impacto de responsabilidad social; extensión cultural y proyección social; en el área de influencia de la Universidad Nacional José María Arguedas (Prioridad:3) 80.00 80.00

IND.01.OEI.04 Porcentaje de estudiantes que participan en
proyecto de responsabilidad social

001204-UNIVERSIDAD
NACIONAL JOSE MARIA
ARGUEDAS

03.06-DIRECCIÓN DE
RESPONSABILIDAD SOCIAL
UNIVERSITARIA

Muy
relevante Ascendente Acumulado 2022 10.00 15.00 16.00 17.00 18.00 19.00 20.00 - 12.00 - 80.00 80.00

AEI.04.01 Programa de proyección y responsabilidad social permanente; para la comunidad universitaria. (Prioridad:3) 100.00 100.00

IND.01.AEI.04.01
Número de beneficiarios de actividades de
responsabilidad social, para la comunidad
universitaria

001204-UNIVERSIDAD
NACIONAL JOSE MARIA
ARGUEDAS

03.06-DIRECCIÓN DE
RESPONSABILIDAD SOCIAL
UNIVERSITARIA

Muy
relevante Ascendente Acumulado 2022 100.00 200.00 250.00 300.00 350.00 400.00 450.00 ND 6,817.00 ND 100.00 100.00

IND.02.AEI.04.01
Número de proyectos ejecutados de proyección y
responsabilidad social para la comunidad
universitaria.

001204-UNIVERSIDAD
NACIONAL JOSE MARIA
ARGUEDAS

03.06-DIRECCIÓN DE
RESPONSABILIDAD SOCIAL
UNIVERSITARIA

Relevante Ascendente Acumulado 2022 10.00 15.00 17.00 19.00 21.00 23.00 25.00 ND 66.00 ND 100.00 100.00

AEI.04.02 Programa de extensión universitaria permanente; para la comunidad universitaria. (Prioridad:3) 100.00 100.00

IND.01.AEI.04.02
Número de beneficiarios de actividades de
extensión universitaria, para la comunidad
universitaria.

001204-UNIVERSIDAD
NACIONAL JOSE MARIA
ARGUEDAS

03.06-DIRECCIÓN DE
RESPONSABILIDAD SOCIAL
UNIVERSITARIA

Muy
relevante Ascendente Acumulado 2022 1.00 5.00 10.00 15.00 20.00 25.00 30.00 ND 6,817.00 ND 100.00 100.00

AEI.04.03 Programa de voluntariado integrado hacia la comunidad. (Prioridad:3) 0.00 0.00

IND.01.AEI.04.03 Número de voluntarios activos
001204-UNIVERSIDAD
NACIONAL JOSE MARIA
ARGUEDAS

03.06-DIRECCIÓN DE
RESPONSABILIDAD SOCIAL
UNIVERSITARIA

Muy
relevante Ascendente Acumulado 2022 ND 5.00 8.00 11.00 14.00 17.00 20.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AEI.04.04 Programa de actividades culturales permanente para la comunidad. (Prioridad:3) 45.33 45.33

IND.01.AEI.04.04 Número de participantes en actividades culturales.
001204-UNIVERSIDAD
NACIONAL JOSE MARIA
ARGUEDAS

03.06-DIRECCIÓN DE
RESPONSABILIDAD SOCIAL
UNIVERSITARIA

Muy
relevante Ascendente Acumulado 2022 100.00 150.00 200.00 250.00 300.00 350.00 400.00 0.00 68.00 0.00 45.33 45.33

AEI.04.05 Programa de formación continua implementado para los estudiantes. (Prioridad:3) 100.00 100.00

IND.01.AEI.04.05
Número anual de beneficiarios de programas de
formación continua (Cursos de al menos 60 horas
lectivas y/o diplomados).

001204-UNIVERSIDAD
NACIONAL JOSE MARIA
ARGUEDAS

04.01-VICE RECTORADO DE
INVESTIGACIÓN

Muy
relevante Ascendente Acumulado 2022 ND 20.00 25.00 30.00 35.00 40.00 45.00 0.00 84.00 0.00 100.00 100.00

AEI.04.06 Programa de innovación implementada para aplicación de los conocimientos científicos y tecnológicos obtenidos para el desarrollo de la sociedad. (Prioridad:3) ND ND

IND.01.AEI.04.06
Porcentaje de beneficiarios satisfechos en
responsabilidad social, extensión cultural y
proyección social

001204-UNIVERSIDAD
NACIONAL JOSE MARIA
ARGUEDAS

03.06-DIRECCIÓN DE
RESPONSABILIDAD SOCIAL
UNIVERSITARIA

Muy
relevante Ascendente Acumulado 2022 ND 25.00 30.00 35.00 40.00 45.00 50.00 ND ND ND ND **

OEI.05 Implementar la Gestión de Riesgo de Desastres naturales y antrópicos en la Universidad Nacional José María Arguedas (Prioridad:5) 0.00 ND
IND.01.OEI.05 Porcentaje de planes de gestión de riesgos de

desastres implementados
001204-UNIVERSIDAD
NACIONAL JOSE MARIA

01.08.01-DIRECCIÓN GENERAL
DE ADMINISTRACIÓN

Muy
relevante

Ascendente No Acumulado 2022 ND 5.00 10.00 15.00 20.00 25.00 30.00 - 0.00 - 0.00 ND



ARGUEDAS

AEI.05.01 Programas de sostenibilidad en la gestión ambiental implementado y articulados para la comunidad universitaria. (Prioridad:5) 0.00 ND

IND.01.AEI.05.01 Porcentaje de avance de implementación del
Sistema de Gestión Ambiental.

001204-UNIVERSIDAD
NACIONAL JOSE MARIA
ARGUEDAS

01.08.01-DIRECCIÓN GENERAL
DE ADMINISTRACIÓN

Muy
relevante Ascendente No Acumulado 2022 ND 10.00 15.00 20.00 25.00 30.00 35.00 ND 0.00 ND 0.00 ND

AEI.05.02 Plan de seguridad integral ante riesgos de desastres para la comunidad universitaria. (Prioridad:5) 0.00 ND

IND.01.AEI.05.02 Porcentaje de actividades del plan de riesgos
implementados en la comunidad universitaria

001204-UNIVERSIDAD
NACIONAL JOSE MARIA
ARGUEDAS

01.08.01-DIRECCIÓN GENERAL
DE ADMINISTRACIÓN

Muy
relevante Ascendente No Acumulado 2022 ND 5.00 10.00 15.00 20.00 25.00 30.00 ND 0.00 ND 0.00 ND

AEI.05.03 Programa de prevención y contingencia frente a los riesgos de desastre implementado para la comunidad universitaria. (Prioridad:5) 0.00 ND

IND.01.AEI.05.03 Porcentaje de planes de prevención, reducción y
contingencia implementados

001204-UNIVERSIDAD
NACIONAL JOSE MARIA
ARGUEDAS

01.08.01-DIRECCIÓN GENERAL
DE ADMINISTRACIÓN

Muy
relevante Ascendente No Acumulado 2022 ND 15.00 20.00 30.00 40.00 50.00 70.00 ND 0.00 ND 0.00 ND

AEI.05.04 Protocolos implementados de medidas de vigilancia; prevención y control frente a enfermedades antrópicas en la comunidad universitaria. (Prioridad:5) 0.00 0.00

IND.01.AEI.05.04
Número de protocolos de vigilancia, prevención de
enfermedades antrópicas implementados en la
Universidad.

001204-UNIVERSIDAD
NACIONAL JOSE MARIA
ARGUEDAS

01.08.01-DIRECCIÓN GENERAL
DE ADMINISTRACIÓN

Muy
relevante Ascendente Acumulado 2022 1.00 2.00 3.00 4.00 5.00 6.00 7.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AEI.05.05 Programa de capacitación de los miembros de la comunidad para afrontar situaciones de riesgo. (Prioridad:5) 0.00 0.00

IND.01.AEI.05.05
Porcentaje de miembros de la comunidad
ponderado por estamento que sabe actuar
debidamente en caso de desastres

001204-UNIVERSIDAD
NACIONAL JOSE MARIA
ARGUEDAS

01.08.01-DIRECCIÓN GENERAL
DE ADMINISTRACIÓN

Muy
relevante Ascendente Acumulado 2022 10.00 15.00 20.00 25.00 30.00 35.00 40.00 ND 0.00 ND 0.00 0.00

AEI.05.06 Procesos administrativos y académicos fortalecidos para una respuesta inmediata en sus servicios en caso de desastres. (Prioridad:5) 0.00 0.00

IND.01.AEI.05.06
Porcentaje de procesos académicos y
administrativos que operan eficazmente después de
ocurrido un desastre.

001204-UNIVERSIDAD
NACIONAL JOSE MARIA
ARGUEDAS

01.08.01-DIRECCIÓN GENERAL
DE ADMINISTRACIÓN

Muy
relevante Ascendente Acumulado 2022 10.00 15.00 20.00 25.00 30.00 35.00 40.00 ND 0.00 ND 0.00 0.00

AEI.05.07 Protocolos de bioseguridad implementados en laboratorios; almacenes; centros de producción para afrontar situaciones de desastre. (Prioridad:5) 0.00 0.00

IND.01.AEI.05.07
Porcentaje de laboratorios, almacenes, y centros
de producción con sus protocolos debidamente
implementados en la comunidad universitaria

001204-UNIVERSIDAD
NACIONAL JOSE MARIA
ARGUEDAS

01.08.01-DIRECCIÓN GENERAL
DE ADMINISTRACIÓN

Muy
relevante Ascendente Acumulado 2022 10.00 15.00 20.00 25.00 30.00 35.00 50.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

IGI: 89.00

NOTA :
1. (*) Indicador sin registro de campos RELEVANCIA y/o TIPO DE AGREGACIÓN.
2. (**) El cálculo de avance porcentual incluye una división por cero.
3. Se han ajustado todos los valores de avance porcentual al rango de -100 a 100.
4. Para calcular el avance porcentual de indicadores NO ACUMULADO, se compara la línea base (LB) con el logro esperado para el año reportado (LE_i). Si la diferencia es negativa o cero, se usará el logro esperado del primer año (LE_1) en vez de la LB, a menos que el reporte corresponda al primer año del periodo PEI, en cuyo caso se
empleará la fórmula de avance tipo I.

Tabla Resumen: Semaforización por nivel de avance

Año: 2023 [0%-75%> [75%-95%> ≥95%

Objetivos 1 1 3

Indicadores de Objetivos 1 1 3

Acciones 20 0 21

Indicadores de Acciones 17 1 28

ALERTAS IDENTIFICADAS

1.- OEI.05
 El indicador:IND.01.OEI.05, presenta como resultado "0", relacionado con el Porcentaje de Planes de gestión de riesgos de desastres implementados, en el año 2023 no se 
cuenta con dicho plan para su implementación. 

1.- AEI.01.02
 El indicador:IND.01.AEI.01.02, registra como resultado "60%", relacionado a los equipos informáticos vigentes de los laboratorios de cómputo de las escuelas profesionales de 
Ingeniería Ambiental, Administración de Empresas, Ingeniería de Sistemas y departamento académico de Ciencias Básicas.  
2.- AEI.01.03
 El indicador:IND.01.AEI.01.03, registra como resultado "66.67%", relacionado al porcentaje de sistemas de información implementados en la universidad. 
3.- AEI.01.08
 El indicador:IND.01.AEI.01.08, presenta como resultado "0", relacionado con la falta de asignación presupuestal y desintegración de los comités de Calidad y Acreditación. 4.- 
AEI.01.09
 El indicador:IND.02.AEI.01.09,presenta como resultado "ND", relacionado al Porcentaje de personas que distinguen a la Universidad como institución competitiva, se encuentra 
No Definido por la falta de aplicación de un instrumento para medir este indicador. AEI.02.02 
5.- AEI.02.03
 El indicador:IND.02.AEI.02.03,presenta como resultado "ND", relacionado al Porcentaje de estudiantes satisfechos con los servicios educacionales complementarios físicos/o 
virtuales, se encuentra No Definido por la falta de aplicación de un instrumento para medir este indicador. 
6.- AEI.02.06



 El indicador:IND.01.AEI.02.06, registra como resultado "74.03%", relacionado al Porcentaje de estudiantes que se insertan al mercado laboral en empresas de la región de las 
Escuelas profesionales de Administración de Empresas, Ingeniería Agroindustrial e Ingeniería de Sistemas. 
7.- AEI.02.09
 El indicador:IND.02.AEI.02.09,presenta un resultado "ND", relacionado al Porcentaje de satisfacción de los usuarios de los procesos administrativos, se encuentra No Definido 
por la falta de aplicación de un instrumento para medir este indicador. 
8.- AEI.02.11
 El indicador:IND.01.AEI.02.11, registra como resultado "53%", relacionado Porcentaje de graduados satisfechos con los planes curriculares.
 En el año 2023 sea realizó el seguimiento de los egresados de las escuelas profesionales: Administración de Empresas, Ingeniería Agroindustrial e Ingeniería de Sistemas. 9.- 
AEI.02.12
 El indicador:IND.01.AEI.02.12, registra como resultado "25%", relacionado Porcentaje de graduados satisfechos con los planes curriculares.
 En el año 2023 sea realizó el seguimiento de los egresados del 2022-0,2022-I y 2022-II de las escuelas profesionales: Administración de Empresas, Ingeniería Agroindustrial e 
Ingeniería de Sistemas. 
10.- AEI.02.13
 El indicador:IND.01.AEI.02.13, presenta como resultado "0", relacionado con el Porcentaje de Carreras Profesionales Certificadas y/o Acreditadas en la Universidad, en el 2023 
los Comités de calidad y acreditación de las escuelas profesionales enfrentan dificultades debido a la falta de capacitación en los procesos de certificación y acreditación. 
11.- AEI.03.04
 El indicador:IND.01.AEI.03.04, presenta como resultado "0", relacionado con el 
 Número de proyectos de investigación que reciben financiamiento del programa de incubadoras de empresas mediante fondos concursables. En el 2023 no se cuenta con un 
Plan Anual de Funcionamiento de la Dirección de Incubadora de Empresas. 
12.- AEI.04.03
 El indicador:IND.01.AEI.04.03, presenta como resultado "0", relacionado número de voluntarios activos debido a que no se implementó en el año 2023. 
13.- AEI.04.04
 El indicador:IND.01.AEI.04.04, registra como resultado "45.33%", relacionado Número de participantes en actividades culturales.
 En el año 2023 se desarrolló los sábados culturales en Paccha Arguedas para desarrollar expresiones culturales folklóricas, cantos, poesías, cuenta cuentos, kaminakuy, 
danzas, dramatizaciones en lengua quechua referidos a las obras de Arguedas-Andahuaylas” el cual tuvo un total de 68 participantes. 
14.- AEI.05.01
 El indicador:IND.01.AEI.05.01, presenta como resultado "0", relacionado con el Porcentaje de avance de implementación del Sistema de Gestión Ambiental, porque no se 
cuenta con un Plan de Gestión Ambiental. 
15.- AEI.05.02
 El indicador:IND.01.AEI.05.02, presenta como resultado "0", relacionado con el Porcentaje de actividades del plan de riesgos implementados en la comunidad universitaria, por 
que no se cuenta con dicho plan  
16.- AEI.05.03
 El indicador:IND.01.AEI.05.03, presenta como resultado "0", relacionado con el Porcentaje de planes de prevención, reducción y contingencia implementados, por que no se 
cuenta con un Programa de prevención y contingencias frente a los riesgos de desastres. 
17.- AEI.05.04
 El indicador:IND.01.AEI.05.04, presenta como resultado "0", relacionado con el Número de protocolos de vigilancia, prevención de enfermedades antrópicas implementados en 
la Universidad. 
18.- AEI.05.05
 El indicador:IND.01.AEI.05.05, presenta como resultado "0", relacionado con el Porcentaje de miembros de la comunidad ponderado por estamento que sabe actuar 
debidamente en caso de desastres, por que no se cuenta con un Programa de prevención y contingencias frente a los riesgos de desastres. 
19.- AEI.05.06
 El indicador:IND.01.AEI.05.06, presenta como resultado "0", relacionado con el Porcentaje de procesos académicos y administrativos que operan eficazmente después de 
ocurrido un desastres, por que no se cuenta con un Programa de prevención y contingencias frente a los riesgos de desastres. 
20.- AEI.05.07 
El indicador:IND.01.AEI.05.07, presenta como resultado "0", relacionado con el Porcentaje de laboratorios, almacenes, y centros de producción con sus protocolosdebidamente 
implementados en la comunidad universitaria.
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