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REPORTE DE SEGUIMIENTO AL PRIMER SEMESTRE DE 2024 DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL (PEI)

Periodo PEI : 2023 - 2028
Nivel de Gobierno : E - GOBIERNO NACIONAL
Sector : 10 - EDUCACION
Pliego : 544 - U.N. JOSE MARIA ARGUEDAS
Linea Base Logro Esperado Valores Obtenidos Avance Tipo | (%)
Codigo Denominacion UE Unidad de Organizacion Relevancia Sealilie Tipo de 2023 2024
Esperado Agregacion Ao Valor 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2024 - Sem1
Sem1 Anual Sem1
AEI.01.01 Documentos de gestion institucional actualizados en la Universidad (Prioridad:4)
001204-UNIVERSIDAD 01.04.01-OFICINA DE Mu
IND.01.AEI.01.01 Porcentaje de documentos de gestion actualizados NACIONAL JOSE MARIA PLANEAMIENTO Y relevaynte Ascendente No Agregable 2022 40.00 60.00 80.00 90.00 100.00 100.00 100.00 91.67 91.67 18.00 22.5C
ARGUEDAS PRESUPUESTO
Laboratorios de computo implementados de manera permanente en la Universidad. (Prioridad:4) [ 0.0
001204-UNIVERSIDAD 01.10-OFICINA DE Mu
IND.01.AEI.01.02 Porcentaje de equipos informaticos vigentes NACIONAL JOSE MARIA TECNOLOGIAS DE relevgnte Ascendente Agregable 2022 44.00 50.00 60.00 80.00 90.00 100.00 100.00 30.00 30.00 0.00 0.0C
ARGUEDAS INFORMACION
AEI.01.03 Sistemas de informacion implementados para soporte a procesos internos en la Universidad (Prioridad:4)
: : : o 001204-UNIVERSIDAD 01.10-OFICINA DE
IND.O1.AEL.01.03  Forcentaje de sistemas de informacion NACIONAL JOSE MARIA TECNOLOGIAS DE Muy Ascendente Agregable 2022 10.00  30.00  40.00 50.00  60.00  70.00  80.00 15.00  20.00 18.00 45.00
implementados. ARGUEDAS INFORMACION relevante
AEI.01.04 Infraestructura adecuada (aulas; bibliotecas; laboratorios especializados; oficinas); para la comunidad universitaria. (Prioridad:4) 100.0Q
Porcentaje de implementacin del Plan Director de 00204 UNIVERSIDAD 01.09-UNIDAD EJECUTORADE  Mu
IND.01.AEI.01.04 L ntaje P NACIONAL JOSE MARIA y Y Ascendente Agregable 2022 25.00 45.00 50.00 55.00 60.00 65.00 70.00 17.00 78.00 82.00 100.0C
a Universidad. ARGUEDAS INVERSIONES relevante
Programa de inversion en equipamiento con mobiliario adecuado y moderno para la comunidad universitaria. (Prioridad:4)
IND.01.AELOT.05  Porcentaje de equipoy mobiliario en ambientes oL\ ARy 01.08.01 DIRECCION GENERAL - Muy ) condente  No Agregable 2022 2000 40.00  60.00  80.00 100.00  100.00  100.00  62.43  80.00  81.00 100.00
I administrativos en buen estado ARGUEDAS DE ADMINISTRACION relevante sreg: . . : . . . . . . . .
Porcentaje de implementacion de equipo y 001204-UNIVERSIDAD 01.08.01-DIRECCION GENERAL
IND.02.AEI.01.05 mobiliario de los ambientes académicos en buen NACIONAL JOSE MARIA AN Relevante  Ascendente No Agregable 2022 20.00 40.00 60.00 80.00 100.00 100.00 100.00 78.91 75.00 77.00 100.0C
DE ADMINISTRACION
estado ARGUEDAS
AEI.01.06 Sistemas de gestion simplificados y optimizados con enfoque de procesos en la Universidad. (Prioridad:4) 100.04
3 3 001204-UNIVERSIDAD .
Porcentaje de sistemas por procesos 03.02.02-OFICINA DE GESTION Muy
IND.01.AEI.01.06 implementados. Eégll?E':)ﬂgJOSE MARIA DE LA CALIDAD relevante Ascendente Agregable 2022 10.00 20.00 30.00 40.00 50.00 60.00 70.00 0.00 40.00 40.00 100.0C
Programas de cooperacion y coordinacion interinstitucional e internacional. (Prioridad:4)
. ST IS 001204-UNIVERSIDAD 01.06-OFICINA DE
IND.01.AEL01.07  Numero de beneficiarios de Cooperacion técnica  \aCioNAL JOSE MARIA COOPERACION Y RELACIONES M Ascendente Agregable 2022 ND 500  10.00  15.00  20.00  25.00  30.00 6.00  12.00 5.00 50.0¢
. ARGUEDAS INTERNACIONALES
AEI.01.08 Programas de autoevaluacion; acreditacion y certificacion implementados para las escuelas profesionales. (Prioridad:4) m
IND.01.AE1.01,08  Forcentaje de autoevaluaciones ejecutadas NACIONAL JOSE WARIA 03.02.02-OFICINADE GESTION My cndente  No Agregable 2022 ND 2000  30.00  40.00  50.00 6000  70.00  0.00  0.00  0.00 0.00
A reportadas a SINEACE (SAE - ESU) ARGUEDAS DE LA CALIDAD relevante sreg : : . 3 : : : 3 : :
AEI.01.09 Plan de Marketing adecuadamente implementado para colegios de procedencia de los postulantes. (Prioridad:4) m
001204-UNIVERSIDAD ) ) Mu
IND.01.AEI.01.09 Numero de postulantes por admision. NACIONAL JOSE MARIA 03.03-DIRECCION DE ADMISION relevaynte Ascendente Agregable 2022 2,100.00 2,200.00 2,300.00 2,400.00 2,500.00 2,600.00 2,700.00 1,076.00 2,054.00 4,850.00 100.0C
ARGUEDAS
: . 001204-UNIVERSIDAD 01.07-OFICINA DE
IND.02.AE1.01.09 E‘:\:ﬁi‘::fg:ddfo"me;s]‘r’]';;ilf'c‘:znd‘cs;;‘ggg’;ja‘a NACIONAL JOSE MARIA COMUNICACION E IMAGEN Relevante  Ascendente Agregable 2022 10.00  30.00  60.00  70.00  80.00  90.00  100.00 ND ND 0.00 0.0
P ARGUEDAS INSTITUCIONAL
AEI.01.10 Condiciones basicas de calidad adecuadamente implementadas en la Universidad. (Prioridad:4)
Porcentaje de las condiciones basicas de calidad 001204-UNIVERSIDAD -
IND.01.AE1.01.10  implementadas para el relicenciamiento NACIONAL JOSE MARIA 03.02.02-OFICINADE GESTION. - Muy  scondente  No Agregable 2022 2000  30.00  50.00  60.00  70.00  80.00  90.00 ND  33.00  44.00 88.00
S DE LA CALIDAD relevante
institucional ARGUEDAS
AEI.01.11 Creacion de nuevos programas de estudio para la poblacion de la region. (Prioridad:4) 100.04
IND.01.AE1.01.11  NUmero de nuevos programas de estudios de pre y ?&gg‘ﬁgﬁ .IJ\{)ESTESL?:IEIA 01.01-RECTORADO Muy Ascendente Agregable 2022 ND 1.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 0.00  15.00 3.00 100.0¢
e posgrado creados de acuerdo a la demanda social. ARGUEDAS . relevante Sreg: : . : 3 : . : 3 : .
Transparencia de informacion institucional para la comunidad universitaria. (Prioridad:4)
Porcentaje de documentos e informacion 001204-UNIVERSIDAD 01.10-OFICINA DE Mu
IND.01.AEIL.01.12 institucional vigente y actualizada en la pagina web NACIONAL JOSE MARIA TECNOLOGIAS DE relevgnte Ascendente Agregable 2022 30.00 40.00 50.00 60.00 70.00 80.00 90.00 35.00 100.00 100.00 100.0C
de la Universidad. ARGUEDAS INFORMACION
AEI.01.13 Simplificacion de procesos académicos y administrativos virtual y presencial en la Universidad. (Prioridad:4) m
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03.02.02-OFICINA DE GESTION Muy

IND.01.AEL.01.13 administrativos, simplificados y optimizados que NACIONAL JOSE MARIA DE LA CALIDAD relevante Ascendente Agregable 2022 15.00 30.00 50.00 60.00 70.00 80.00 90.00 ND ND 0.00 0.0C
operan de forma virtual y presencialmente ARGUEDAS
AEI.02.01 Programas curriculares basados en el enfoque intercultural por competencias actualizados e implementados para los estudiantes. (Prioridad:1) m

001204-UNIVERSIDAD

Porcentaje de Planes de estudio que cumplen los 03.01-VICE RECTORADO Muy
IND.01.AEI.02.01 criterios de evaluacion por competencias mégl?ET)l}stJOSE MARIA ACADEMICO relevante  Ascendente No Agregable 2022 ND 0.00 0.00 80.00 100.00  100.00  100.00 100.00 100.00  100.00 0.0C
AEI.02.02 Gestion académica de calidad permanente con docentes capacitados y curriculos por competencias flexibles para el estudiante universitario. (Prioridad:1)
: i 001204-UNIVERSIDAD A
IND.01.AE1.02.02  rorcentaje de etapas de autoevaluacion parala  \cjoNAL JOSE MARIA 03.02.02-OFICINADE GESTION. MUy sscandente No Agregable 2022 ND  25.00  50.00  75.00 ND ND 10000 2222 25.00  25.00 50.00
acreditacion o certificacion culminados. ARGUEDAS DE LA CALIDAD relevante
: 5 i - 001204-UNIVERSIDAD
IND.02.AE1.02.02  Forcentaje de satisfaccion con el servicio NACIONAL JOSE MARIA 03.02.02-OFICINADE GESTION  pojovante  Ascendente  No Agregable 2022 15.00 2000  30.00  50.00  60.00  70.00  80.00  22.22  35.00  22.00 73.33
académico brindado ARGUEDAS DE LA CALIDAD
AEI.02.03 Servicios Educacionales complementarios sostenidos permanentemente para los estudiantes. (Prioridad:1)
: . NP 001204-UNIVERSIDAD 4
Porcentaje de estudiantes beneficiarios con los 03.05.01-DIRECCION DE Muy
IND.01.AEI.02.03 servicios educacionales complementarios mégl?ET)l}stJOSE MARIA BIENESTAR UNIVERSITARIO relevante  Ascendente No Agregable 2022 10.00 20.00 30.00 40.00 50.00 60.00 70.00 86.61 62.04 ND ND
Porcentaje de estudiantes satisfechos con los 001204-UNIVERSIDAD 03.05.01-DIRECCION DE
IND.02.AEI.02.03 servicios educacionales complementarios fisicos y/o NACIONAL JOSE MARIA NEC Relevante  Ascendente No Agregable 2022 30.00 40.00 50.00 60.00 70.00 80.00 90.00 ND ND ND ND
N BIENESTAR UNIVERSITARIO
virtuales. ARGUEDAS
AEI.02.04 Programa de bienestar y asistencial social universitario efectivo y oportuno para la comunidad universitaria. (Prioridad:1)
Porcentaje de estudiantes, personal docente y no  001204-UNIVERSIDAD 03.05.01-DIRECCION DE Mu
IND.01.AEI.02.04 docente satisfechos con los servicios de bienestar y NACIONAL JOSE MARIA BIE-ENESTAR UNIVERSITARIO relevaynte Ascendente Agregable 2022 30.00 40.00 45.00 50.00 55.00 60.00 65.00 ND ND ND ND
asistencial social. ARGUEDAS
Programa de fortalecimiento de capacidades en formacion continua e integral; pedagdgicas y de especialidad para docentes universitarios. (Prioridad:1) m
001204-UNIVERSIDAD
IND.01.AEI.02.05  Porcentaje de docentes capacitados NACIONAL JOSE MARIA O o ECTORADO . Ascendente  No Agregable 2022 2000  60.00  65.00  70.00  75.00  80.00  85.00 0.00  60.00 0.00 0.0
ARGUEDAS relevante
AEI.02.06 Escuelas profesionales articuladas a los procesos productivos y sociales de la region y del pais para la adecuada insercion de los estudiantes. (Prioridad:1) 100.04
Porcentaje de estudiantes que se insertan al 001204-UNIVERSIDAD 03.01-VICE RECTORADO Muy
IND.01.AEI.02.06 bt NACIONAL JOSE MARIA “ADE Ascendente Agregable 2022 ND 30.00 40.00 50.00 60.00 70.00 80.00 ND 22.21 47.00 100.0C
mercado laboral en empresas de la region. ARGUEDAS ACADEMICO relevante
AEL 7 Programa de posgrado implementado para los bachilleres universitarios alineado a las necesidades del pais. (Prioridad:1) 13.3.
: . = 001204-UNIVERSIDAD
Porcentaje de unidades de posgrado por aiio 03.01-VICE RECTORADO Muy
IND.01.AEI.02.07 alineadas a las necesidades del pais mégll?E'\l‘)A;xLSJOSE MARIA ACADEMICO relevante Ascendente Agregable 2022 ND 0.00 15.00 25.00 35.00 45.00 55.00 0.00 0.00 2.00 13.33
AEI.02.08 Estrategias de evaluacion integral del desempeno y aprendizaje para los estudiantes de pre y posgrado. (Prioridad:1)
: . 001204-UNIVERSIDAD A
Porcentaje de estudiantes aprobados en todas las 03.08-DIRECCION DE Muy
IND.01.AEI.02.08 asignaturas por semestre mégl?ET)l}stJOSE MARIA REGISTROS ACADEMICOS relevante  Ascendente No Agregable 2022 60.00 62.00 64.00 66.00 68.00 70.00 72.00 78.00 75.00 ND ND
AEI.02.09 Programa de fortalecimiento de capacidades permanente para el personal docente y administrativo. (Prioridad:1)
: s : . 001204-UNIVERSIDAD
IND.01.AE.02.09  horcentaje del personal administrativo capacitado y \,cioNAL JOSE MARIA 01.08.02.01-UNIDAD DE Muy  pscendente  No Agregable 2022 2000  30.00  50.00  60.00  70.00  70.00  70.00 0.00  35.00 ND ND
evaluado satisfactoriamente. ARGUEDAS RECURSOS HUMANOS relevante
: : i . 001204-UNIVERSIDAD
Porcentaje de satisfaccion de los usuarios de los 01.03.01-OFICINA DE GESTION
IND.02.AEI.02.09 procesos administrativos. mégll?E'\l‘)A;xLSJOSE MARIA DE LA CALIDAD Relevante  Ascendente No Agregable 2022 30.00 40.00 50.00 60.00 70.00 80.00 85.00 ND ND ND ND
Nombramiento de docentes contratados y Evaluacion para ratificacion y/o promocion de docentes ordinarios implementado para el estamento docente. (Prioridad:1) 19.1
Porcentaje de docentes satisfechos con proceso de  001204-UNIVERSIDAD 03.01-VICE RECTORADO Mu
IND.01.AEI.02.10 contrata, ratificacion y/o promocion en la NACIONAL JOSE MARIA g Y Ascendente No Agregable 2022 ND 40.00 50.00 60.00 70.00 80.00 90.00 ND ND ND ND
N ACADEMICO relevante
Universidad. ARGUEDAS
; . 001204-UNIVERSIDAD
IND.02.AEI.02.10  Forcentaje de graduados satisfechos con los NACIONAL JOSE MARIA 03.01:VICE RECTORADO Relevante  Ascendente  No Agregable 2022 2000  30.00  40.00  50.00  60.00  70.00  80.00 ND ND  23.00 57.50
mecanismos de mediacion e insercion laboral ARGUEDAS ACADEMICO
AEI.02.11 Planes curriculares actualizados con certificaciones progresivas; cursos electivos para los estudiantes de pregrado. (Prioridad:1)
Porcentaje de graduados satisfechos con los planes 001204-UNIVERSIDAD 03.01-VICE RECTORADO Muy
IND.01.AEI.02.11 . NACIONAL JOSE MARIA ADE Ascendente Agregable 2022 50.00 60.00 70.00 80.00 90.00 95.00 96.00 ND 31.83 56.00 80.0C
curriculares. ARGUEDAS ACADEMICO relevante
Procesos de Admision y evaluacion del talento orientados a seleccionar estudiantes acordes al perfil del ingresante de las escuelas profesionales. (Prioridad:1)
IND.01.AEL.02.12  Forcentaje de estudiantes satisfechos con el NACIONAL JOSE MARIA 03.01-VICE RECTORADO Muy  ascendente  Agregable 2022 2000 3000 4000 5000  60.00  70.00  80.00  7.80  7.50 ND ND
R proceso de admision a la escuela profesional ARGUEDAS ACADEMICO relevante Sreg; 3 . . . 3 . . . :
AEI.02.13 Escuelas profesionales Certificadas y/o Acreditadas en la Universidad. (Prioridad:1) m
; : . 001204-UNIVERSIDAD A
IND.01.AEI.02.13  rorcentaje de Carreras Profesionales Certificadas . cioNAL JOSE MARIA 03.02.02-OFICINADE GESTION. My s o jente Agregable 2022 1000  30.00  60.00  70.00  80.00  80.00  80.00 0.00 0.00 0.00 0.00
y/o Acreditadas en la Universidad ARGUEDAS DE LA CALIDAD relevante
AEI.02.14 Plan de empleabilidad e Insercion Laboral de los egresados de pre y posgrado de la Universidad. (Prioridad:1) 100.0Q
: . 001204-UNIVERSIDAD
Porcentaje de egresados que se insertan mercado 03.01-VICE RECTORADO Muy
IND.01.AEI.02.14 laboral en su profesion, por afio mégll?E'\l‘)A;xLSJOSE MARIA ACADEMICO relevante Ascendente Agregable 2022 ND 10.00 15.00 20.00 25.00 30.00 35.00 ND 18.68 29.00 100.0C
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AEI.03.01 Institutos de investigacion implementados con equipos moderno para la comunidad universitaria (Prioridad:2)
04.02-INSTITUTO DE

Porcentaje de investigadores satisfechos con el 001204-UNIVERSIDAD

IND.01.AEI.03.01 servicio presencial y virtual del instituto de NACIONAL JOSE MARIA INVESTIGACION Relevante  Ascendente Agregable 2022 10.00 20.00 30.00 40.00 50.00 60.00 70.00 ND 47.95 ND ND
investigacion en la comunidad universitaria ARGUEDAS
Porcentaje de organizaciones satisfechas con las 001204-UNIVERSIDAD 04.02-INSTITUTO DE Mu
IND.02.AEI.03.01 investigaciones realizadas en las mismas por la NACIONAL JOSE MARIA IN\./ESTIGACION relevaynte Ascendente No Agregable 2022 ND 10.00 20.00 30.00 40.00 50.00 60.00 ND 34.69 ND ND
comunidad universitaria. ARGUEDAS
AEI.03.02 LABORATORIOS PARA LA INVESTIGACION CIENTIFICA; TECNOLOGICA E INNOVACION IMPLEMENTADOS PARA LA COMUNIDAD ACADEMICA. (Prioridad:2) 100.0Q
Numero de laboratorios especializados para la 001204-UNIVERSIDAD 04.02-INSTITUTO DE Mu
IND.01.AEI.03.02 investigacion cientifica, tecnolégica e innovacion ~ NACIONAL JOSE MARIA IN\./ESTIGACION relevaynte Ascendente Agregable 2022 ND 1.00 2.00 2.00 3.00 3.00 46.00 0.00 2.00 2.00 100.0C
implementados ARGUEDAS
AEI.03.03 Programa integral de fortalecimiento de capacidades en investigacion cientifica; tecnoldgica e innovacion implementado con estandares internacionales; sobre la problematica nacional; regional. con par (Prioridad:2) m
Numero de investigadores capacitados en
fumero de invesHea criados .6n  001204-UNIVERSIDAD
investigacion cientifica, tecnologica e innovacion 04.02-INSTITUTO DE Muy
IND.01.AEI.03.03 registrados en el Directorio Nacional de Eég:?E':)AALSJOSE MARIA INVESTIGACION relevante Ascendente Agregable 2022 2.00 3.00 4.00 5.00 6.00 7.00 8.00 8.00 11.00 2.00 50.0C
Investigadores
Porcentaje de investigadores en el Registro 001204-UNIVERSIDAD 04.02-INSTITUTO DE
IND.02.AEI.03.03 Nacional Cientifico, Tecnolégico y de innovacion NACIONAL JOSE MARIA IN\./ESTIGACI()N Relevante  Ascendente Agregable 2022 20.00 25.00 30.00 35.00 40.00 45.00 50.00 28.00 39.79 44.00 100.0C
Tecnoldgica (RENACYT). ARGUEDAS
Incubadoras y aceleradoras de empresas implementados con fondos concursables para la comunidad universitaria. (Prioridad:2)
Numero de proyectos de investigacion que reciben  001204-UNIVERSIDAD 04.02-INSTITUTO DE Mu
IND.01.AEI.03.04 financiamiento del programa de incubadoras de NACIONAL JOSE MARIA y 2 Y Ascendente Agregable 2022 ND 3.00 4.00 5.00 6.00 6.00 6.00 0.00 0.00 4.00 100.0C
empresas mediante fondos concursables. ARGUEDAS INVESTIGACION relevante
AEI.03.05 Programas de Investigacion Formativa Implementado para estudiantes enfocados al desarrollo de la region. (Prioridad:2) m
. s s . 001204-UNIVERSIDAD
IND.01.AEI.03.05  humero de proyectos de Investigacion Formativa . cjoNAL JOSE MARIA 04.02:INSTITUTO DE Muy = pscendente Agregable 2022 5.00 8.00  11.00  14.00  17.00  20.00  25.00 0.00  36.00 0.00 0.00
Ejecutados. ARGUEDAS INVESTIGACION relevante
AEI.03.06 Programa de desarrollo de la produccion en investigacion cientifica; tecnoldgica e innovacion implementado para investigadores. (Prioridad:2)
Porcentaje de investigadores con publicaciones e ~ 001204-UNIVERSIDAD 04.02-INSTITUTO DE Mu
IND.01.AEI.03.06 innovaciones cientificas publicadas en revistas NACIONAL JOSE MARIA IN\./ESTIGACI()N 1 y Ascendente Agregable 2022 ND 10.00 20.00 30.00 40.00 50.00 60.00 14.00 20.00 14.00 70.0C
indexadas. ARGUEDAS relevante
Investigaciones que apoyan o benefician el emprendimiento local y regional. (Prioridad:2) m
Porcentaje de investigaciones ejecutadas que 001204-UNIVERSIDAD 04.02-INSTITUTO DE Mu
IND.01.AEI.03.07 apoyan o benefician el emprendimiento local y NACIONAL JOSE MARIA IN\./ESTIGACION 1 Y t Ascendente No Agregable 2022 ND 10.00 15.00 20.00 25.00 30.00 35.00 0.00 15.00 0.00 0.0C
regional. ARGUEDAS relevante
AEI.04.01 Programa de proyeccion y responsabilidad social permanente; para la comunidad universitaria. (Prioridad:3) m
NUmero de beneficiarios de actividades de 001204-UNIVERSIDAD 03.06-DIRECCION DE Mu
IND.01.AEI.04.01 responsabilidad social, para la comunidad NACIONAL JOSE MARIA RESPONSABILIDAD SOCIAL relevaynte Ascendente Agregable 2022 100.00 200.00 250.00 300.00 350.00 400.00 450.00 ND 6,817.00 264.00 100.0C
universitaria ARGUEDAS UNIVERSITARIA
Numero de proyectos ejecutados de proyecciony  001204-UNIVERSIDAD 03.06-DIRECCION DE
IND.02.AEI.04.01 responsabilidad social para la comunidad NACIONAL JOSE MARIA RESPONSABILIDAD SOCIAL Relevante  Ascendente Agregable 2022 10.00 15.00 17.00 19.00 21.00 23.00 25.00 ND 66.00 0.00 0.0C
universitaria. ARGUEDAS UNIVERSITARIA
Programa de extension universitaria permanente; para la comunidad universitaria. (Prioridad:3)
Numero de beneficiarios de actividades de 001204-UNIVERSIDAD 03.06-DIRECCION DE Mu
IND.01.AEI.04.02 extension universitaria, para la comunidad NACIONAL JOSE MARIA RESPONSABILIDAD SOCIAL relevgnte Ascendente Agregable 2022 1.00 5.00 10.00 15.00 20.00 25.00 30.00 ND 6,817.00 264.00 100.0C
universitaria. ARGUEDAS UNIVERSITARIA
AEI.04.03 Programa de voluntariado integrado hacia la comunidad. (Prioridad:3) 100.04
001204-UNIVERSIDAD 03.06-DIRECCION DE Mu
IND.01.AEI.04.03 Numero de voluntarios activos NACIONAL JOSE MARIA RESPONSABILIDAD SOCIAL relevaynte Ascendente Agregable 2022 ND 5.00 8.00 11.00 14.00 17.00 20.00 0.00 0.00 61.00 100.0C
ARGUEDAS UNIVERSITARIA
AE1.04.04 Programa de actividades culturales permanente para la comunidad. (Prioridad:3) 100.0Q
001204-UNIVERSIDAD 03.06-DIRECCION DE Mu
IND.01.AEI.04.04 Numero de participantes en actividades culturales. NACIONAL JOSE MARIA RESPONSABILIDAD SOCIAL relevaynte Ascendente Agregable 2022 100.00 150.00 200.00 250.00 300.00 350.00 400.00 0.00 68.00 393.00 100.0C
ARGUEDAS UNIVERSITARIA
Programa de formacion continua implementado para los estudiantes. (Prioridad:3) m
Numero anual de beneficiarios de programas de 001204-UNIVERSIDAD 03.01-VICE RECTORADO Mu
IND.01.AEI.04.05 formacion continua (Cursos de al menos 60 horas ~ NACIONAL JOSE MARIA i Y Ascendente Agregable 2022 ND 20.00 25.00 30.00 35.00 40.00 45.00 0.00 84.00 0.00 0.0C
lectivas y/o diplomados). ARGUEDAS ACADEMICO relevante
AEL! Programa de innovacio plementada para aplicacion de los conocimientos cientificos y tecnoldgicos obtenidos para el desarrollo de la sociedad. (Prioridad:3) 100.04
Porcentaje de beneficiarios satisfechos en 001204-UNIVERSIDAD 03.06-DIRECCION DE "
IND.01.AEI.04.06 responsabilidad social, extension cultural y NACIONAL JOSE MARIA RESPONSABILIDAD SOCIAL relevaynte Ascendente Agregable 2022 ND 25.00 30.00 35.00 40.00 45.00 50.00 ND ND 37.00 100.0C
proyeccion social ARGUEDAS UNIVERSITARIA
AEI.05.01 Programas de sostenibilidad en la gestion ambiental implementado y articulados para la comunidad universitaria. (Prioridad:5) m
IND.01.AE1.05.01  Forcentaje de avance de implementacion del RACIONAL JOSE MARIA 01.08.01 DIRECCION GENERAL MUy ) condente  No Agregable 2022 ND 1000 1500  20.00  25.00  30.00  35.00 ND 000  0.00 0.00
-O1.AELDS. Sistema de Gestion Ambiental. ARGUEDAS DE ADMINISTRACION relevante greg - : - - - : - - -
Plan de seguridad integral ante riesgos de desastres para la comunidad universitaria. (Prioridad:5) m
. - . 001204-UNIVERSIDAD
Porcentaje de actividades del plan de riesgos 01 .08.01-DIRECCI§)N GENERAL Muy
IND.01.AEI.05.02 implementados en la comunidad universitaria mégll?El:QI.sJOSE MARIA DE ADMINISTRACION relevante  Ascendente No Agregable 2022 ND 5.00 10.00 15.00 20.00 25.00 30.00 ND 0.00 0.00 0.0C
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AEI.05.03 Programa de prevencion y contingencia frente a los riesgos de desastre implementado para la comunidad universitaria. (Prioridad:5)
IND.01.AEL05.03  Porcentaje de planes de prevencidn, reduccién y  NACIOUAL oge JARIA 01.08.01.DIRECCION GENERAL -~ My poondente  No Agregable 2022 ND 1500 2000  30.00  40.00  50.00  70.00 ND 000 0.0 0.00
T contingencia implementados ARGUEDAS DE ADMINISTRACION relevante sreg : . . 3 : . . : .
AEI.05.04 Protocolos implementados de medidas de vigilancia; prevencion y control frente a enfermedades antropicas en la comunidad universitaria. (Prioridad:5)
Numero de protocolos de vigilancia, prevencion de  001204-UNIVERSIDAD K -
IND.01.AE1.05.04 enfermedades antrépicas implementados en la  NACIONAL JOSE MARIA 01.08.01-DIRECCION GENERAL ~ Muy s o jente Agregable 2022 1.00 2.00 3.00 4.00 5.00 6.00 7.00 0.00 0.00 0.00 0.0
. 5 DE ADMINISTRACION relevante
Universidad. ARGUEDAS
AE1.05.05 Programa de capacitacion de los miembros de la comunidad para afrontar situaciones de riesgo. (Prioridad:5)
Porcentaje de miembros de la comunidad 001204-UNIVERSIDAD A
IND.01.AEI.05.05  ponderado por estamento que sabe actuar NACIONAL JOSE MARIA 01.08.01-DIRECCION GENERAL  Muy Ascendente Agregable 2022 1000  15.00  20.00  25.00  30.00  35.00  40.00 ND 0.00 0.00 0.0
. DE ADMINISTRACION relevante
debidamente en caso de desastres ARGUEDAS
AEI.05.06 Procesos administrativos y académicos fortalecidos para una respuesta inmediata en sus servicios en caso de desastres. (Prioridad:5)
Porcentaje de procesos académicos y 001204-UNIVERSIDAD K -
IND.01.AEI.05.06  administrativos que operan eficazmente después de NACIONAL JOSE MARIA 008 O DIRECCIon GENERAL - Muy  Ascendente Agregable 2022 1000 1500  20.00  25.00  30.00  35.00  40.00 ND 0.00 0.00 0.0
ocurrido un desastre. ARGUEDAS
AEI.05.07 Protocolos de bioseguridad implementados en laboratorios; almacenes; centros de produccion para afrontar situaciones de desastre. (Prioridad:5)
Porcentaje de laboratorios, almacenes, y centros ~ 001204-UNIVERSIDAD K -
IND.01.AE.05.07  de produccion con sus protocolos debidamente ~ NACIONAL JOSE MARIA O oy CENERAL - Muy o Ascendente Agregable 2022 1000  15.00  20.00  25.00  30.00  35.00  50.00 0.00 0.00 0.00 0.0
implementados en la comunidad universitaria ARGUEDAS

Avance promedio de AEI: 77.8

Tabla Resumen: Semaforizacion por nivel de avance

Afio: 2024 [0%-75%> [75%-95%> 295% “ TOTAL
13 6 47

Acciones 26 2

ALERTAS IDENTIFICADAS

La Unajma tiene 26 AEI con una ejecucion por debajo del 75%, los centros de costo responsables de dichos indicadores se encuentran en proceso ya que en su mayoria
estan programadas para el segundo semestre, proyectando alcanzar el logro esperado al cierre del presente ejercicio.

EL IND.O1. “Porcentaje de etapas de autoevaluacion para la acreditacion o certificacion culminados” de la AEI 02.02 “Gestion académica de calidad permanente con docentes
capacitados y curriculos por competencias flexibles para el estudiante universitario” presenta un avance de 50% para alcanzar el logro iniciara el proceso de acreditacién con
los 3 programas de Ingenieria (Ingenieria de sistemas, ambiental y agroindustrial).

EL IND.O1 “Numero de proyectos de Investigacion Formativa Ejecutados” de la AEI. 03.05. “Programas de Investigacion Formativa Implementado para estudiantes enfocados
al desarrollo de la regién”, el IND.01"Porcentaje de investigaciones ejecutadas que apoyan o benefician el emprendimiento local y regional” de la AEI. 03.07 “Investigaciones
que apoyan o benefician el emprendimiento local y regional”, el IND.O1 “NUumero de proyectos ejecutados de proyeccion y responsabilidad social para la comunidad
universitaria” de la AEIl “Programa de proyeccién y responsabilidad social permanente, para la comunidad universitaria” indicadores que se encuentra directamente
relacionadas con las funciones sustanciales de la entidad presentan un avance de 0%, lo que implicara tomar acciones urgentes para alcanzar el logro esperado.

Ultima actualizaciol
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