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FE DE ERRATAS

Se hace constar que, en el Documento Informativo, Bases del proceso de seleccién CAS N° 01-2024-
UNAJMA, de fecha 29 de diciembre de 2023, se advierte el siguiente error material:

PRIMERA:
DICE:
1.2 DEPENDENCIA ENCARGADA DE REALIZAR EL PROCESO DE CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS-CAS.

Para el proceso preparatorio y seleccién de personal se cuenta con un Comité Permanente de
Concurso Pablico CAS conformado por tres miembros titulares y tres miembros suplentes designados
por Resolucién de Concejo Universitario N°044-2023-UNAJMA/CU, quienes se encargaran de conducir
el desarrollo del proceso de seleccidn de personal en la modalidad de Contratacién Administrativa de
Servicios.

DEBE DECIR:
1.2 DEPENDENCIA ENCARGADA DE REALIZAR EL PROCESO DE CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS-CAS.

Para el proceso preparatorio y seleccién de personal se cuenta con un Comité Permanente de
Concurso Publico CAS conformado por tres miembros titulares y tres miembros suplentes designados
por Resolucidn de Concejo Universitario N°152-2023-UNAJMA/CU, quienes se encargaran de conducir
el desarrollo del proceso de seleccidn de personal en la modalidad de Contratacién Administrativa de
Servicios.

SEGUNDA:
Anexo 06: Tablas de evaluacidn curricular:

Que, por error material se consigno:
DICE: Para las plazas N°01, N°02, N°03, N°04, N°05 Y N°06 Y N°07
DEBE DECIR: Todas las plazas nivel profesional y se adjunta tabla nivel auxiliar

1.1 TABLA DE PUNTAJE DE EVALUACION CURRICULAR

. FORMACION ACADEMICA PUNTAJE DE EVAL.
A. Grado(s) situacién académica y estudios requeridos para el puesto: Min.20/Méx.25 '
Cumple con el requerido minimo en formacién academica 20 __1
Cuenta con 1 grado superior al minimo requerido en el perfil 25

Il. EXPERIENCIA GENERAL

A. Afios de experiencia General: Min.15/Max.28

Cumple con el requisito minimo requerido 15

Tiene 2 afios adicionales al minimo requerido 18

Tiene 4 a méas afios adicionales al minimo requerido : 28

il. CURSOS, PROGRAMAS, DIPLOMADOS Y/Q ESTUDIOS DE ESPECIALIZACION

A. Cursos, programas, diplomados y/o estudios de especializacién requeridos para el puesto | Min.5/Max.7

2 punto por cada 50 horas (el total de horas se computa de manera acumulativa) sobre lo requerido 5

para el puesto

Mas de 175 horas de capacitacion requerida para el puesto 7

PUNTAJE MINIMO DE LA EVALUACION CURRICULAR POR CUMPLIR CON LOS REQUISITOS 40

MINIMOS:

PUNTAJE MAXIMO DE EVALUACION CURRICULAR 60

Andahuaylas, 20 de enero de 2024




