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FORMATO DE MEDIACION O CONCILIACION  

  

 

 

 

REFERENCIA. – Art. 21.c Reglamento de funcionamiento de la Defensoría 
Universitaria - Para actuar como negociador en la solución de un conflicto entre dos o 
más partes implicadas. La intervención se enfocará en lograr un acuerdo satisfactorio 
para todos.  

1.- Datos personales del SOLICITANTE: 

 

 Estudiante:            Docente:               Graduados:             Personal no docente:  

 

Nombres y apellidos  

 

 

 

DNI:                                E-mail                                                 Celular:  

 

Domicilio:  

 

 

 

Facultad/Escuela Profesional/Departamento Académico/Instancia: 

 

 

 

 2.- Descripción de la solicitud de MEDIACION O CONCILIACION: 

 

Solución de conflicto entre dos o más partes implicadas que se enfoca en lograr un 

acuerdo satisfactorio para todos (…)  

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

N° Registro 
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_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________ 

 

 

  

 

 

                                                                                             Fecha ____ /____ / ____ 

 

 

 ________________________________ 

 

                     FIRMA  

 

  
 
 

  


