VICERRECTORADO ACADEMICO

CONVOCATORIA DEL PROCESO DE PROMOCION DOCENTE 2025

DEPARTAMENTO ACADEMICO DE CIENCIAS EMPRESARIALES:

NO

Céd.
AIRHSP

CONDICION

CATEGORIA

DEDICACION

REQUISITOS
(Reglamento de Promocién Docente)

1

000002

VACANTE

ASOCIADO

TC

Estar nombrado con ratificacion vigente en la categoria en que se halla.

No tener impedimentos, segdn Anexo N° 02.

Organizar documentacion de acuerdo con la Tabla de puntajes para la evaluacion
(Anexo N° 03).

Poseer titulo profesional y grado académico de Maestro, conferido por una Universidad
peruana o extranjera, en cuyo caso, debera estar debidamente certificado o revalidado
conforme a Ley y registrado en el Registro Nacional de Grados Académicos y Titulos
Profesionales de la SUNEDU.

Estar desempefiando la labor docente efectiva de minimo tres (3) afios en la categoria
Auxiliar.

Haber alcanzado, cuando menos, el puntaje minimo (65 puntos) para promocion
docente.

DEPARTAMENTO ACADEMICO DE EDUCACION Y HUMANIDADES:

NO

Céd.
AIRHSP

CONDICION

CATEGORIA

DEDICACION

REQUISITO Y CRITERIOS
{Reglamento de Promocién Docente)

000091

VACANTE

ASOCIADO

TC

Estar nombrado con ratificacion vigente en la categoria en que se halla.

No tener impedimentos, segin Anexo N° 02.

Organizar documentacion de acuerdo con la Tabla de puntajes para la evaluacion
(Anexo N° 03).

Poseer titulo profesional y grado académico de Maestro, conferido por una Universidad
peruana o extranjera, en cuyo caso, debera estar debidamente certificado o revalidado
conforme a Ley y registrado en el Registro Nacional de Grados Académicos y Titulos
Profesionales de la SUNEDU.

Estar desempefiando la labor docente efectiva de minimo tres (3) afios en la categoria
Auxiliar.

Haber alcanzado, cuando menos, el puntaje minimo (65 puntos) para promogion
docente.

DEPARTAMENTO ACADEMICO DE INGENIERIA AMBIENTAL:

ND

Céd.
AIRHSP

CONDICION

CATEGORIA

DEDICACION

REQUISITO Y CRITERIOS
(Reglamento de Promocién Docente)

000190

VACANTE

ASOCIADO

TC

000191

VACANTE

ASOCIADO

TC

Estar nombrado con ratificacion vigente en la categoria en que se halla.

No tener impedimentos, seglin Anexo N° 02,

Organizar documentacion de acuerdo con la Tabla de puntajes para la evaluacion
{Anexo N° 03).

Poseer titulo profesional y grado académico de Maestro, conferido por una Universidad
peruana o exiranjera, en cuyo caso, debera estar debidamente certificado o revalidado
conforme a Ley y registrado en el Registro Nacional de Grados Académicos y Titulos
Profesionales de la SUNEDU.

Estar desempefiando la labor docente efectiva de minimo tres (3) afios en la categoria
Auxiliar.

Haber alcanzado, cuando menos, el puntaje minimo (65 puntos) para promogién
docente.

000200

VACANTE

PRINCIPAL

TC

Estar nombrado con ratificacion vigente en la categoria en que se halla.

No tener impedimentos, segln Anexo N° 02.

Organizar documentacion de acuerdo con la Tabla de puntajes para la evaluacion
(Anexo N° 03).

Poseer titulo profesional y grados académicos de Doctor, conferido por una Universidad
peruana o extranjera, en cuyo ¢aso, debera estar debidamente certificado o revalidado
conforme a ley y registrado en el Registro Nacional de Grados Académicos y Titulos
Profesionales de la SUNEDU.

Estar desempefiando la labor docente efectiva de minimo cinco (5) afios en la categoria
Asociado.

Haber alcanzado, cuando menos, el puntaje minimo (70 puntos) para promocion
docente.

& Sede administrativa, Jr. Juan Francisco Ramos n° 380-Andahuaylas

2 Local académico Ccoyahuacha, Av, José Maria Arguedas s/n - San Jeronimo

£ Local académico Santa Rosa, Av. 28 de Julio n°1103 - Talavera

& SedeTotoral {Centro Pre Universitario y Centro de Idiomas) Jr Sof Naciente s/n - San Jeronimo

@ www.unajma.edu.pe




