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RESULTADOS DE EVALUACION CURRICULAR

CONCURSO PUBLICO N°05-2026-UNAJMA, PARA CONTRATO DE PERSONAL ADMINISTRATIVO
POR SUPLENCIA TEMPORAL Y CONTRATO POR REEMPLAZO DE CESE Y/O RENUNCIA BAJO
EL REGIMEN DEL DECRETO LEGISLATIVO N°276, LEY DE BASES DE LA CARRERA
ADMINISTRATIVA Y DE REMUNERACIONES DEL SECTOR PUBLICO

OFICINA DE COMUNICACION E IMAGEN INSTITUCIONAL

PLAZA N° 01 RELACIONISTA PUBLICO IV (Cédigo AIRHSP N°000090)
N APELLIDOS Y NOMBRES CONDICION DETALLE
- - DESIERTO

Nota: De acuerdo al cronograma del proceso de Concurso Plblico N°05-2026-UNAJMA, para Contrato de
Personal Administrativo por Suplencia Temporal y Contrato por Reemplazo de cese y/o renuncia bajo el
régimen del decreto legislativo N°2786, ley de bases de la carrera administrativa y de remuneraciones del
sector publico, no se tuvo presentacion de postulantes.
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& Sede administraliva, Jr. Juan Francisco Ramos n® 380-Andahuaylas SRR
2 Local académico Ceoyahuacho, Av. José Marla Argusdas s/n - San Jeronimo ISO
£ Local académlco Santa Rosa, Av. 28 de Juio n®1103 - Talavera -4
£ SedeTotoral (Centro Pre Universitario y Centro de Idiomas) Ji. Sof Naciente /n - Sen Jerbnimo 21001:2018
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