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RESULTADOS DE EVALUACION CURRICULAR

PROCESO DE SELECCION CAS N°05-2026-UNAJMA, PARA CONTRATA DE

PERSONAL ADMINISTRATIVO BAJO EL REGIMEN ESPECIAL DE CONTRATO

ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS (CAS) DE LA UNAJMA

UNIDAD DE RECURSOS HUAMNOS

JOSE MARIA ARGUEDAS
Jicenciadn porla Sunedin

PI:I-: ‘Z‘o 1 : AUXILIAR ADMINISTRATIVO (COD. AIRHSP: 000194)
N° APELLIDOS Y NOMBRES | PUNTAJE | CONDICION DETALLE
01 Torpisco Vargas, Yanet 42 APTO
Yulisa |
UNIDAD DE ABASTECIMIENTO
7 i AUXILIAR ADMINISTRATIVO (COD. AIRHSP: 000195)
/ N° APELLIDOS Y NOMBRES | PUNTAJE | CONDICION DETALLE
4 No cumple con el perfl de puesto
relacionado con la experiencia laboral
general de dos (02) afios en el sector publico
01 Zamora Guzman, Heydy NO APTO y/o privado; cuyo expediente no se
Lizbeth encuentra establecido de acuerdo al literal
¢) del numeral 12 de las bases en relacion a
las practicas preprofesionales y
profesionales. |
A . .
v OFICINA DE ASESORIA JURIDICA
P;l'o‘ ‘2'03‘ ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO (COD. AIRHSP: 000318)
N° APELLIDOS Y NOMBRES | PUNTAJE | CONDICION DETALLE
OFICINA DE GESTION DE LA CALIDAD
N P,L'ﬁ 0;4A ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO (COD. AIRHSP: 000323)
/O N° APELLIDOS Y NOMBRES | PUNTAJE | CONDICION DETALLE
ESCUELA PROFESIONAL DE ENFERMERIA
P,:I-ﬁozg‘\ AUXILIAR ADMINISTRATIVO (COD. AIRHSP: 000352)
_N° APELLIDOS Y NOMBRES | PUNTAJE | CONDICION DETALLE
Martinez  Berrocal, Ciro
01 | Edilberto 40 APTO
No presento Expediente conforme a lo
Ccorahua  Fierro, Edith indicado en el numeral 08 de las bases del
02 Rosmery NO AFTO proceso de seleccion, respecto al firmado o
visado de manera correlativa.
VICERRECTORADO ACADEMICO
Pr‘lfﬁozét\ DIRECTOR DE RESPONSABILIDAD SOCIAL UNIVERSITARIA (COD. AIRHSP: 000360)
N° APELLIDOS Y NOMBRES | PUNTAJE | CONDICION DETALLE
01 Leén Soncco, Dionicia 57 APTO
. No presento Expediente conforme a lo
02 g:ér;gnes Alcarraz, Eddy NO APTO |indicado en el numeral 08 de las bases del
proceso de  seleccion, debidamente
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organizado, firmados o visados de manera
correlativa.

VICERRECTORADO ACADEMICO
PI:I-;“OZ;‘ DIRECTOR DE BIENESTAR UNIVERSITARIO (COD. AIRHSP: 000362)

N° APELLIDOS Y NOMBRES | PUNTAJE | CONDICION DETALLE

No cumple con el perfil de puesto relacionado
con la experiencia laboral especifica de tres

01 Chungui Palomino, Mateo NO APTO = R o
(03) aflos de experiencia especifica en
funcién o materia.
No cumple con el perfil de puesto relacionado
02 Cadari Ramirez,  Cindy NO APTO | €on la experiencia Iabqral gspeCIflce! Qe tres
Carlota (03) afios de experiencia especifica en

funcién o materia.

No cumple con el perfil de puesto relacionado
con la experiencia laboral especifica de tres
(03) anos de experiencia especifica en
03 Huaraca Aiquipa, Juana NO APTO | funcion o materia; desde la emision del grado
académico universitario solicitado, el cual se
encuentra considerado en el cuarto parrafo
del literal ¢), numeral 12 de las bases.

VICERRECTORADO DE INVESTIGACION

P,!l'o‘ ‘2‘08‘ DIRECTOR DE INNOVACION Y TRANSFERENCIA TECNOLOGICA (COD. AIRHSP: 000374)
N° APELLIDOS Y NOMBRES | PUNTAJE | CONDICION DETALLE
ESCUELA DE POSGRADO
P,:I'foz: ASISTENTE ADMINISTRATIVO (COD. AIRHSP: 000386)
N° APELLIDOS Y NOMBRES | PUNTAJE | CONDICION DETALLE
No presento Expediente conforme a lo
indicado en el numeral 08 de las bases del
. . . proceso de seleccién, no se encuentra
01 Quispe Cuispe, Ruth Carina NO APTO debidamente organizado (anillado, con
fastener) y el firmado o visado de manera
correlativa.
Gutiérrez Muhoz, Katheryn
02 Dayana 55 APTO
03 Ortiz Serna, Liz Thalia 40 APTO
: El comité
T A2tvlS S




